ACORDO MODIFICATIVO 2026

UNIDADE DE SAUDE DA ILHA DO FAIAL

Ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 28/99/A, de 31 de julho, que aprova o Estatuto do
Servico Regional de Saude (SRS), na sua redagéo atual, do Decreto Regulamentar Regional n.°
15/2021/A, de 6 de julho, na sua redagao atual, que aprova a organica da Secretaria Regional da
Saude e Seguranga Social e do Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2011/A, de 28 de janeiro de

2011, que cria a Unidade de Saude de llha do Faial, é celebrado entre:

A DIREGAO REGIONAL DA SAUDE, representada pelo Diretor Regional da Satde, Pedro Garcia

Monteiro Paes, doravante designada de "Dire¢do Regional da Saude"; ou “DRS”;
E

A UNIDADE DE SAUDE ILHA DO FAIAL, neste ato representada pela Presidente do Conselho de

Administracdo, Maria José Rodrigues, doravante designada por "USI".

O presente Acordo Modificativo ao Contrato de Gestao 2025-2027 com a clausula, anexo e apéndices

seguintes:

Clausula Unica

1. Pelo presente Acordo Modificativo as Partes prorrogam para 2026 o Contrato de Gestéo para a
definicdo dos objetivos da USI do triénio 2025-2027, no ambito da prestacéo de servigos de
cuidados de saude primarios.

2. Pelo presente Acordo Modificativo s&o igualmente alterados os Apéndices |, Il e Ill do Contrato
de Gestao 2025-2027 no ambito da prestacdo de servigos de cuidados de saude primarios,

conforme previsto n°® 2 clausula 12.

Celebrado aos 4 dias do més de maio de 2026

Este Contrato produz efeitos a 1 de janeiro de 2026

PRIMEIRO OUTORGANTE SEGUNDO OUTORGANTE
DIREGAO REGIONAL DA SAUDE UNIDADE DE SAUDE DE ILHA DO FAIAL

Assinado por: Pedro Garcia Monteiro Paes

Num. de Identificacdo: 11865956 Assinado por: Maria José Santos Alves Rodrigues

Num. de Identificacdo: 09794879
Data: 2026.05.06 16:26:17+00'00'
Certificado por: Governo Regional dos Acores

Data: 2026.05.07 10:15:42+00'00'
Certificado por: Governo Regional dos Acores

Atributos certificados: Presidente do Conselho de
Administracao da Unidade de Saude de llha do
Faial 1

E CHAVE MOVEL E CHAVE MOVEL
[ I 3 I ] [ BN N I ]

Saude



ACORDO MODIFICATIVO 2026

ANEXO
Clausulas Especificas Para o Ano 2026

Clausula 1?
Metas Contratualizadas e Avaliagao
1. A USI obriga-se a assegurar o cumprimento das metas contratualizadas para cada um dos
indicadores, constantes no Apéndices |.
2. Sempre que nao seja possivel medir um ou mais dos indicadores previstos no Apéndice |, a
USI devera apresentar evidéncias para que esse indicador ndo seja considerado a nivel de
avaliacao.
3. As USI serao fixados objetivos de desempenho, nos termos do Apéndice e da metodologia
definida em sede de acompanhamento da execugao do contrato-gestao.
4. O cumprimento ou ndo da meta relativa a cada indicador, constante do Apéndice I, determinara
os termos da aferigdo da pontuagdo, com vista ao apuramento do resultado final, sendo a
avaliagéo efetuada da seguinte forma:
e Grau de Cumprimento dos Objetivos Contratualizados entre 70% e 80%: atribui¢do de
80 pontos;
e Grau de Cumprimento dos Objetivos Contratualizados entre 80% e 90%: atribuigdo de
90 pontos;
e Grau de Cumprimento dos Objetivos Contratualizados entre 90% e 100%: atribuigao de
100 pontos;
5. A avaliagéo do cumprimento dos objetivos devera estar concluida até ao dia 31 de maio de
2027.
Clausula 22
Acompanhamento
1. A DRS compromete-se no envio trimestral a USI de fichas técnicas de acompanhamento,
nos termos da metodologia definida, em sede de acompanhamento da execugdo do Processo de
Contratualizag&o.
2. A USI elabora o Relatdrio do Ano e envia & DRS de acordo com calendério constante do

Apéndice |.



Data limite
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APENDICE |

Calendarizagao

Procedimento

Entidade

31 de margo de 2026 Envio da Metodologia de Contratualizagdo para 2026 DRS
31 de margo de 2026 Envio dos Manuais de Registo dos Indicadores DRS
30 de abril de 2026 Reporte da Ficha Técnica do 1° Trimestre de 2026 DRS
20 de julho de 2026 Reporte da Ficha Técnica do 2° Trimestre de 2026 DRS
31 dejulho de 2026 Envio do Relatério Critico do 1° Semestre de 2026 usli
20 de outubro de 2026 Reporte da Ficha Técnica do 3° Trimestre de 2026 DRS
20 de janeiro de 2027 Reporte da Ficha Técnica do 4° Trimestre de 2026 DRS
31 de janeiro de 2027 Envio do Relatério de Acompanhamento do ano 2026 usli
31 de maio de 2027 Ez:;:zaliia:;ﬁgzzr;%azl;e Acompanhamento do Processo de DRS
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APENDICE II
PRODUGAO CONTRATADA

. N.2 do A =
Area Indicador Designagao Meta 2026
3.12.01 [Proporgdo de consultas realizadas pelo respetivo médico de familia 82%
3.15.02 [Taxa de utilizagdo global de consultas médicas nos ultimos 3 anos 87%
o 3.15.03 [Taxa de utilizagdo global de consultas de Enfermagem nos ultimos 3 anos 87%
- C.1.v1 Tempo médio de resposta para a realizagdo de consultas a utentes com MF 15
Al Proporgdo de utentes com MF, com pelo menos uma consulta com o seu MF, nos ultimos 3 anos 80%
3.22.01 |[Taxa de utilizagdo de consultas de Planeamento Familiar (médicas e de enfermagem) 33%
DA.20 Proporgdo de puérperas com pelo menos 5 consultas médicas ou de enfermagem na gravidez e 43%
) com RP )
6.36.01 [Proporgdo de criangas até aos 4 meses com aleitamento materno exclusivo 50%
Proporgdo de criangas com pelo menos 6 consultas médicas de vigilancia de satde infantil no 12
6.22.01 pored ¢ P & 82%
ano de vida
5.13.05 [Proporgdo de inscritos com idade igual ou superior a 14 anos com IMC registado nos ultimos 3 anos 62%
S.5.E Proporgdo de utentes entre os 18 e os 65 anos e IMC abaixo de 25 32%
S.6.A Proporgdo de utentes dos 0 aos 17 anos com IMC abaixo do percentil 85 72%
Proporgdo de diabéticos com pelo menos duas HbA1C no ultimo ano, desde que abranjam os 2
5.04.01 35%
semestres
_ 5.07.03 [Proporgdo de diabéticos com pelo menos um formuldrio do pé diabético registado no ultimo ano 72%
©
é 6.20 Proporgdo de utentes com hipertensdo arterial com idade inferior a 65 anos com pressao arterial 35%
g ’ inferior a 150/90 mmHg ?
< 5.5 Proporgdo de utentes com idade igual ou superior a 14 anos com registo de hdbitos tabdgicos nos 77%
o N
< ultimos 3 anos ?
(9]
g‘ DA.19 Proporgdo de fumadores que teve pelo menos uma consulta de cessagdo tabagica 5%
g
e 6.91 Percentagem de fumadores a quem foi realizada intervengdo breve de cessagdo tabagica 30%
Proporgdo de utentes com idade igual ou superior a 75 anos com prescrigdo crénica inferiora 5
5.22.01 , 37%
farmacos
9.01 Proporgdo de utentes com perturbagdes depressivas ou de ansiedade com, pelo menos, uma 13%
) consulta de psicologia no periodo em analise ’
DA.17 Percentagem de Pessoas com depressdo major com consulta até 8 semanas apds prescri¢do inicial 36%
) antidepressivo ou novo diagnodstico de perturbagdo depressiva 3
COA.1 Percentagem de mulheres rastreadas para o ROCMA (faixa etéria entre os 45 e 74 anos) N/A
COA.2 Percentagem de mulheres rasteadas para o ROCCA (faixa etaria entre os 25 e 64 anos) 60%
COA.3 Percentagem de inscritos rastreados para o ROCCRA (faixa etaria entre os 50 e 0s 74 anos) 50%
Programa de Intervengdo no Cancro da Cavidade Oral nos Agores (faixa etdria entre os 40 e os 75
PICCOA 60%
anos)
3 7.07.01 [Despesa média de MCDTs prescritos por utilizador (baseado no prego convencionado) 68 €
@
S
b 7.15 Custo médio de medicamentos faturados por utilizador 172 €
Processo [PR.4 Negociagdo interna 100%
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APENDICE Il
ORGAMENTO

O Orgamento Ordinario para 2026 consubstancia-se em documento préprio € com procedimentos

especificos, conforme determinado pelo SNC-AP.
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